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Bulletin 7 IGKH Strukturprojekt

«Artiligno» soll der neue Verband heissen
Der neue Name ist gewahlt

Rund 40 Mitglieder von Verbanden hatten sich fir die Wahl des Namens eingetragen. Der grossere
Teil davon nahm den Weg nach Olten auf sich. Aus den 71(!) eingegangenen Vorschlagen hatte die
Fachjury unter der Leitung von Thomas Vaterlaus sieben Vorschlage gefunden, die den vorgegebe-
nen Kriterien genlgten. Diese sieben Namen wurden den Partnerverbanden zu einer Vernehmlas-
sung unterbreitet. Nach dieser Diskussion schafften es noch 5 in die Wahl vom 20. August 2025:

Artiligno

Berufsverband Kunsthandwerk
Berufsverband Kunsthandwerk Holz
Verband-Handwerk-Kunst-Technik
Verband Holz-Kunst-Handwerk

Die Wahl fand via Handy auf einer Internetplattform statt. Wer selbst kein solches Gerat hatte, konnte
sich problemlos von irgendwem eines ausleihen oder eine/n nicht wahlberechtigte/n Anwesende/n als
Gotti/Gotte in Anspruch nehmen. Etwa 10 Mitglieder beteiligten sich mit ihren Mobiltelefonen via
Teams von zu Hause aus an der Wahl.

Der ausgewahlte Vorschlag kam vom Holzbildhauer Dominic Corpataux und ist eine Zusammenset-
zung von Artigiano (ltalienisch fir Handwerker) und Lignum (lateinisch firr Holz). Er erfullt auch den
Wunsch aus dem MP Kommunikation nach einem Namen, der ein Logo ermdglicht, das auch auf fran-
zo6sisch funktioniert.

Im Vorfeld der Abstimmung nahm die erweiterte Projektleitung die Gelegenheit wahr, die anwesenden
Mitglieder Gber den Stand der Umsetzungsarbeiten zu informieren. Dies geschah in zwei Stufen: In
kurzen Referaten wurde ber den Stand in allen Massnahmenpaketen und tber die Ergebnisse der
Umfrage berichtet. Nach einer Pause tauschte man sich in drei Gruppen an Stellwanden zu den The-
men «Aktivitat und Bildung», «Aufbau Verbandsstruktur» und «Kommunikation» aus.

Berufsbildungsfonds (BBF)
Die Arbeitsgruppe hat sich die folgenden Ziele gegeben:
o Die Gesamtbelastung der Mitglieder soll gesenkt werden

Sie betrachtet die Belastung der Mitglieder in der Gesamtheit, das heisst: Die Summe der Bei-
trdge an den Verband und an den BBF soll kleiner werden.

e Verwaltungsaufwand verringern

Die Organisation der Fondskommission soll in den Vorstand integriert und dadurch die administra-
tiven Ablaufe optimiert werden.

o Die Akzeptanz des BBF soll erhoht werden

Dies soll durch eine proaktive Kommunikation gegenuber den Zahlenden tUber den Zweck des
Fonds und die Verwendung der Mittel erreicht werden.

Die AG steht vor einer wichtigen Sitzung mit dem Staatssekretariat fir Bildung Forschung und Innova-
tion (SBFI), in welcher der formale Vorgang fiir die Uberfihrung des Fonds mit der Aligemeinverbindli-
cherklarung (AVE) an ARTILIGNO geklart werden soll. Die Sitzung findet am 3. September 2025 statt.



Kommunikation

In einem ersten Teil informierte die AG Uber die Auswertung der Umfrage, welche an der GV in
Langnau lanciert wurde. Die Verbande werden die Auswertung zuhanden der Mitglieder in Kirze er-
halten. Deshalb wird hier auf dieses Thema nicht eingegangen.

Der Entwurf des Kommunikationskonzeptes steht schon langer. Die AG hat mit dem Eintritt in die Um-
setzung ihre Vorschlage mit Prioritdten kategorisiert.

Prioritat A Prioritat B Prioritat C

Ab Start neuer Organisation mittelfristig Langfristig und als Ideenliste

6 bis 18 Monate nach Start

Einheitliches Erscheinungsbild (CI/CD) e Verbandszeitschrift e Interaktive Karte fiir

Homepage mit Kernfunktionen e Erweiterte Homepage-Funktionen Handwerker:innen
Grundlegendes E-Mail-System e Basis Social Media Prasenz * Stellenmarkt & Marktplatz

und Newsletter e Erweiterter interner Bereich * Ausbau Social Media Présenz
Interner Bereich mit wichtigsten e Weitere Funktionen nach Bedarf
Dokumenten und laufendem Budget

Prioritat A

Bis zur Griindung von ARTILIGNO muss alles bereit sein, was der neue Verband fiir seine Handlungs-
fahig bendtigt: Es muss als erstes ein Logo entwickelt werden und darauf aufbauend der gesamte Auf-
tritt: Vorlagen fur Mails, Briefe und weitere Kommunikationsmittel. Da mit der Griindung voraussicht-
lich 3 Webseiten vom Netz genommen werden, muss eine neue Homepage gleichzeitig an ihre Stelle
treten. Sie muss nicht zwingend schon alle Funktionen aufweisen, doch diirfen keine Teile in einer
spateren Prioritat umgesetzt werden, welche Mehrarbeit fiir die Geschaftsstelle bedeuten oder einen
Unterbruch des Informationsflusses zu den Berufen bedeuten. Im internen Bereich miissen wichtige
Vorlagen, Merkblatter und Reglemente bereitgestellt werden.

Prioritat B

Zu den Teilen der Homepage mit weniger hoher Dringlichkeit gehéren: Blog, Archiv und eine Erweite-
rung der Angebote im internen Bereich.

In der Startphase auf den Weg bringen soll der neue Vorstand auf Vorschlag der AG eine Verbands-
zeitung. Sie soll gewahrleisten, dass die beiden Vorlauferzeitungen «Schnitzpunkt» und «korbflech-
ten.ch» eine Nachfolge erhalten und so das Kénnen der Redaktionen nicht verloren geht und ihre
Abonnent/innen moglichst bei der Stange gehalten werden kénnen. Die Zeitung soll 2 — 3 mal pro Jahr
erscheinen und dazwischen sollen die Mitglieder bei Bedarf kurzfristig mit einem Newsletter informiert
werden.

Wichtig ist der AG die Kontinuitat bei den Auftritten an Berufsmessen und SwissSkills. Dies kann wei-
terhin in Zusammenarbeit mit der «Schnatzi» und dem Netzwerk Kleinstberufe geschehen. Sie weist
auch auf die Bedeutung der Lehrabschlussfeier fiir den internen Zusammenhalt hin.

Prioritat C

Langerfristig und als Ideenliste sieht die AG die Moglichkeit, die Homepage bei der Handwerkerliste
mit einer interaktiven Karte auszustatten. Wenn sich der Bedarf als genligend gross erweist, kdnnte
sie auch um einen Stellenmarkt und einen Marktplatz erweitert werden.

Ebenfalls in diese Prioritat fallt der Auftritt in den Social Media. Hier schlagt die AG vor, durch Teilen
und Reposten der Beitrage von Mitgliedern und Organisationen mit gleichen Interessen etwa 80% der
Inhalte zu generieren und so fiir die 20% eigene Beitrage die notwendige Wahrnehmung zu erlangen.



Budget und Planungsstand

Fir die graphischen und technischen Arbeiten sind erste Offerten eingegangen. Fir die definitive Um-
setzung der Vorschlage fehlt noch die Diskussion und der Entscheid der erweiterten Projektleitung.

Fusionsvertrag

Unsere beiden Coaches Klein und Vaterlaus werden mit Vertretern der Verbande die bestehenden
Statuten sichten und mit juristischer Unterstlitzung den Fusionsvertrag erarbeiten. Aus dieser Arbeit
wird jeder Verband eine Anleitung erhalten, welche Anderungen an seinen Statuten nétig sind und
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was alles vorgekehrt werden muss, damit die Fusion der finf Partnerverbande und der Dachorganisa-

tion IGKH zu ARTILIGNO ordnungsgemass ablaufen und es am 8. Mai 2026 wirklich auch ein Fest
geben kann.

MP Aufbau Verbandsstruktur

In diesem Massnahmenpaket ist einiges in Arbeit:

¢ Die definitive Fassung der Statuten wird erarbeitet.

¢ Richtlinien und Reglemente fiir die Ressorts und Fachgruppen werden erstellt.

o Fir die Festlegung der Kompetenzen wurde eine Matrix erarbeitet, mit deren Hilfe die Zustandig-
keiten und Aufgaben festgelegt werden kdnnen.

e Dazu muss das Personal fir die verschiedenen Organe gefunden werden.

MP Aktivitaten und Bildung

Dieses neue Massnahmenpaket wurde nach der DV durch die Zusammenfiihrung der MP «Forderung
Berufsein- und wiedereinstieg» und «Steigerung Wettbewerbsfahigkeit» gebildet und wird in Co-Lei-
tung von Dominic Corpataux und Daniel Zisli gefiihrt. Die AG will fur die Mitglieder greifbare Inhalte
wie Weiterbildungsmoglichkeiten oder Exkursionen entwickeln. Diese sollen den Berufseinstieg er-
leichtern, die Wettbewerbsfahigkeit erhdhen und den Zusammenhalt unter den Mitgliedern férdern.



Die AG hat eine ausgekliigelte Tabelle entwickelt, in welcher Ziele und Angebote eingetragen, priori-
siert und Aufgaben verteilt werden kénnen. Man kann auch die Finanzierung darin festhalten und das
Abarbeiten von Pendenzen darin verfolgen. Diese Tabelle bildet fir den kinftigen Vorstand ein her-
vorragendes Arbeitsinstrument.

MP Finanzen

Im MP Finanzen beschéftigt sich die AG mit der Uberfiihrung der Vermdgen der Verbande zu AR-
TILIGNO. Dazu werden Fragen bearbeitet, welche von den Mitgliedern an der GV in Langnau einge-
bracht wurden, z.B.:

Werden die Vermodgen einfach pauschal eingebracht oder werden Riickstellungen pro Beruf ange-
legt?

Wie werden Mitarbeiter/innen fir das Erheben der Mitarbeiterbeitrage definiert? Gehdrt die ganze
Belegschaft dazu oder nur die produzierenden Arbeitskrafte. Wie werden geschutzte Werkstéatten
diesbezlglich belastet?

Wer erhebt die Mitgliederbeitrage 20267 Die Verbande, ARTILIGNO oder beide anteilmassig?

Soll ein Weiterbildungsfonds eingerichtet werden?

Termine

11. September 2025, MP Fusionsvertrag mit Prasidenten

Okt./Nov. 2025 Vernehmlassung zum Fusionsvertrag (inkl. Statuten)
Sept. bis Dez. 2025, Arbeiten in den Massnahmepaketen

Jan./Feb. 2026: Jahresabschliisse und Antrage in den Vorstanden
10. Februar 2026: Unterzeichnung Fusionsvertrag

21. Mérz 2026, letzte ordentliche GV der funf Verbande

8. Mai 2026, DV IGKH, ausserordentliche DV IGKH

8. Mai 2026, Griindungsversammlung (a.o. GV Drechsler)

8. Mai 2026, Abschluss IGKH (20 Jahre) und Griindungsfeier

8. Mai 2026, Start der neuen Struktur

25. August 2025, MP Kommunikation, Tony Bucheli

IG Kunsthandwerk Holz ig@kunsthandwerk-holz.ch
3855 Brienz www.kunsthandwerk-holz.ch



